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KVALITET

Samspil med 
eksterne parter

Pædagogiske 
rammer

Mål og strategier

Fysiske rammer 
Trivsel og 

arbejdsmiljø

Kompetence-
udvikling

Administrative 
procedurer   og 

systematik

 Virksomhedstilfredshedsundersøgelse (VTU) 

 Samarbejde med brancher/virksomheder 

 Kursusudbud og kursisttilfredshed 

 Samarbejde med Lokale Uddannelsesudvalg (EUD) 

 Samarbejde med kommuner  

 Samarbejde med øvrige uddannelsesinstitutioner 

 Tidssvarende udstyr og maskiner 

 Studiemiljø 

 Skolehjem 

 Vedligeholdelsesplan 

 Elevtilfredshedsundersøgelse (ETU) 

 Undervisningsmiljøvurdering 

 Professionel Kapital/MTU 

 Arbejdsmiljøvurdering (APV) 

 Politikker og strategier 

 Virksomhedsplan 

 Handleplaner til ETU, VTU og MTU 

 Selvevaluering og opfølgningsplan  

(EUD og HTX) 

 Kvalitetsregnskab  

 Lokale uddannelsesplaner (EUD) 

 Studieplaner (HTX) 

 Pædagogisk didaktisk grundlag 

 Digitaliseringsstrategi 

 Professionelle læringsfællesskaber 

 MUS 

 PD (EUD) og PG (HTX) til lærerne 

 Løbende kompetenceudvikling af 

ledere og medarbejdere 

 Uddata+   Canvas 

 OfficeLink  SDBF 

 Innomate (HR)  GDPR 

 IMSoft  

 

Virksomheds-

strategiplan

Analyse og 

Kvalitetsregnskab

Selvevaluering- og 

opfølgningsplan


