
HTX – SELVEVALUERING 

FOKUSOMRÅDER OG OPFØLGNINGPLAN 2026-2027 
 

AFDELING FOKUSOMRÅDE  ÆNDRINGSBEHOV/TILTAG 
MÅL  

ANSVAR OPFØLGNINGSPLAN 
2026-2027 

HTX 

 

Vækst, profil og synlighed HTX skal styrke synligheden gennem målrettet 

kommunikation, relevante sociale medier og 

tydelig profilering af HTX’s særlige styrker og 
praksisrettede tilgang. Der arbejdes mere 

strategisk med markedsføring og ekstern 

synlighed med professionel sparring. 

Stabilisering og 

mindre vækst i 

elevoptaget på HTX. 

Øget synlighed og 

kendskab til HTX 

blandt unge og 

forældre. 

 

Rektor/ 

ledelse 

Der følges løbende op på optagstal, 

brobygning, SoMe-indsatser og 

markedsføringsaktiviteter. Evaluering 

drøftes i ledelsen efter optag 2027. 

HTX 

 

Profilering af forsvarslinje Den nye forsvarslinje udvikles som et tydeligt 

profileringsområde for HTX med fokus på 

teknologi, droneområdet, innovation, 

naturvidenskab og praksisrettet undervisning i 

samarbejde med Forsvaret. 

Forsvarslinjen skal 

bidrage til øget 

interesse for HTX og 

styrke KTG’s 
identitet og 

synlighed. 

Rektor/ 

relevante 

undervisere 

Der følges op på elevinteresse, 

samarbejde med Forsvaret samt 

udvikling af aktiviteter og 

undervisningsforløb. 

På først årgang i 2026 skal der være 

minimum 10 elever tilmeldt linjen. 

 

HTX 

 

Trivsel og gennemførelse HTX skal fortsat have fokus på stærke faglige og 

sociale fællesskaber samt tidlig indsats ved 

mistrivsel og fravær. 

Høj trivsel og fortsat 

høj gennemførelse 

på HTX. 

Ledelse/ 

studievejled

ning/ lærere 

Der følges op på ETU, fravær, 

elevsamtaler og gennemførelse 

løbende gennem skoleåret. 

Der benchmarkes med nøgletal fra 

Uddannelsesstatistik på trivsel og 

gennemførelse. KTG skal ligge på 

niveau med eller bedre end 

landsgennemsnittet for HTX. 
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HTX 

 

Overgang til 

videregående 

uddannelser 

HTX skal styrke elevernes kendskab til 

videregående uddannelser og understøtte 

overgangen fra elev til studerende. Der arbejdes 

videre med initiativer som SDU Take Over, 

karrieredage, oplæg fra tidligere elever samt 

samarbejde med videregående uddannelser og 

virksomheder. 

Flere elever oplever 

sig afklarede og godt 

forberedte på videre 

uddannelse. 

Overgangen fra 

gymnasieelev til 

studerende styrkes. 

Ledelse/ 

studievejled

ning 

Der følges op gennem evaluering af 

aktiviteter, elevfeedback og løbende 

dialog med samarbejdspartnere. 

Der benchmarkes med nøgletal fra 

Uddannelsesstatistik på overgang til 

videregående uddannelse. KTG skal 

ligge på niveau med eller bedre end 

landsgennemsnittet for HTX. 

 

HTX 

 

Digitalisering og AI AI og digitale værktøjer skal anvendes som en 

naturlig del af undervisningen, hvor det styrker 

læring, refleksion og kvalitet. Samtidig skal 

eleverne udvikle kritisk forståelse for teknologi og 

ansvarlig brug af AI. 

AI anvendes relevant 

og ansvarligt i 

undervisningen og 

understøtter 

elevernes læring og 

teknologiforståelse. 

 

Ledelse/ 

undervisere 

Der følges op gennem videndeling i 

teams, undervisningsevalueringer og 

løbende kompetenceudvikling. 

HTX 

 

Internationalisering og 

globalt udsyn 

HTX skal fortsat udvikle internationale aktiviteter 

og studieture, der styrker elevernes faglige og 

personlige udvikling. Internationale aktiviteter 

skal samtidig understøtte HTX’s profil og 
attraktivitet. 

Flere elever deltager 

i internationale 

aktiviteter og 

oplever øget globalt 

udsyn. 

 

Ledelse/ 

undervisere 

Der følges op på deltagelse i 

internationale aktiviteter og 

evaluering af udbyttet for eleverne. 

 


