
                

 

 

KVALITETSREGNSKAB 2025 

Kvalitetsregnskabet indeholder en generel opfølgning på Kolds løbende informationsindsamling; 
kvalitetsindikatorerne fra Uddannelsesstatistik samt Kolds øvrige systematiske kvalitetsindsatser. 

På baggrund af denne informationsindsamling identificeres eventuelle udfordringer, som vil indgå i skolens 
yderligere kvalitetsarbejde, for eksempel i skolens flerårige kvalitetsstrategi og selvevaluering. 

Overordnet set viser den løbende informationsindsamling, at der fortsat skal fokus på fastholdelsen på GF2 
og hovedforløbet på EUD, samt overgang fra GF til HF, hvor Kold overordnet set ligger under 
landsgennemsnit for samme uddannelsesområder. 

Øvrige nøgletal er tilfredsstillende overordnet set. 
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TILGANG OG FRAFALD/FASTHOLDELSE 
__________________________________________________________________________________ 

Flere unge på erhvervsuddannelserne er fortsat højest prioriterede strategiske fokuspunkt – også for Kold. 
Vækst måles på både øget tilgang samt øget gennemførelse/frafald.  
 
 

EUD – tilgang 

 
Desværre viser søgningen til grundforløb 1 (GF1) på Kold et fald i antallet af ansøgere i forhold til 20241.  
 

Tabel 1 2021 2022 2023 2024 2025 

Ansøgere til Kold GF1 105 (131) 98 (126) 81 (112) 105 (160) 91 (141)2 

 
Tallet i Uddannelsesstatik medregner ikke elever i Kolds 10. klasse, Choice10, som på lige fod med øvrige 
GF1-elever bør tælle med i antallet af ansøgere til Kold. Det samlede antal er derfor sat i parentes ovenfor. 

Foruden tilgang til GF1 måles der også på tilgangen til grundforløb 2 (GF2). Her ser vi desværre også en 
nedgang i tilgangen. Positivt er det dog, at en stor del af de elever, som har afsluttet GF1 (eller Choice10) 
fortsætter på GF2, som det ses i tabel 2 nedenfor. 
 

Tabel 2 Gennemført GF1 2021 2022 2023 2024 2025 
 

Ja 125 114 97 102 110  
Nej 424 279 264 283 258 

Tilgang til GF2 i alt 
 

549 393 358 380 368 

 

Ovenstående tilbagegang i tilgangen til grundforløbet kommer naturligvis til udtryk i antal årselever, hvor 
udviklingen ser ud som følger3: 

Tabel 3 2021 2022 2023 2024 2025 

Antal årselever EUD 480,92 451,66 422,54 452,96 437,36 

 

 

 
 

 

 

 

1 Uddannelsesstatistik.dk, Ansøgning til erhvervsuddannelserne 

2 Ifølge Kolds studieadministration påbegyndte 50 Choice10 elever GF1 i august 2025. 

3 Fra Kolds aktivitetsregnskab, som udarbejdes af økonomiafdelingen 



 

 

 

 

EUD – frafald/fastholdelse 
 

 
Frafald på grundforløbet samlet set 

Øget fastholdelse og mindre fravær var også i 2025 et af Kolds strategiske fokuspunkter, som en uadskillelig 
del af vækststrategien. Frafald måles tre måneder efter uddannelsesstart og tæller dem, som ikke foretager 
et omvalg. 

Som det ses på nedenfor i tabel 4, er frafaldet på Kold på grundforløb 1 (GF1) lavt med et frafald på to 
elever, hvilket er meget positivt. De seneste tre år har frafaldet været betydeligt lavere end GF1 på 
landsplan for uddannelser indenfor hovedområdet ”Fødevarer, jordbrug & oplevelser”.  
 
Den 9. januar 2026 afsluttede GF1-elever på Mad & Oplevelser deres forløb. De var det første hold, der 
gennemførte GF1 med en 4-dages skoleuge og fast fridag om onsdagen. Efter 20 uger på GF1 viser 
resultaterne 21 % mindre fravær på tværs af de tre klasser, hvilket har givet øget tilstedeværelse på Kold. 
Kun en enkelt elev faldt fra på GF1 Mad & Oplevelser. 
Derudover har eleverne givet udtryk for, at de har været glade for ordningen og oplevet den som positiv, og 
det er derfor besluttet, at ordningen skal fortsætte i 2026. 
 
 

Tabel 4 

Afbrud UDEN omvalg efter 3 md. 
2023 2024 2025 

 
Andel Antal  Andel Antal  Andel Antal 

GF1 Kold 2,9 % 3 1,0 % 1 1,6 % 2 

GF1 landstal, Fødevarer, jordbrug & oplevelser 5,9 % 86 4,7 % 66 6,2 % 80 

 
 
Frafald på GF2 fordelt på uddannelser 

Nedenstående tabel 5 viser antal elever pr. uddannelse, som afbrød GF2 tre måneder efter 
uddannelsesstart4. Der er forsat uddannelser, som har et lavt frafald (bemærk, at tomme felter i skemaet er 
færre end tre elever), men der er stor forskel på frafaldet på de forskellige uddannelser, og for nogle 
uddannelser svinger det fra år til år. Mere om det herunder. 

På Jordbrug & Natur er frafaldstallet glædeligvis forbedret på anlægsgartneruddannelsen i 2025. I 2025 er 
der til gengæld et højt frafald på gartneruddannelsen, hvor 21,9 % (7 elever) faldt fra indenfor de første tre 
måneder af GF2. Frafaldet sker ofte efter første VFU-uge (virksomhedsforlagt undervisning). Eleverne 
oplever, at den virkelighed de møder i virksomhederne ikke stemmer overens med deres forventninger. 
Nogle af eleverne vælger at gå over til anlægsgartner, men det er et mindretal. Vi arbejder på at styrke 

vejledningen, så eleverne overgår til andre relaterede uddannelser, som er et bedre match til den enkelte 
elev. 

På GF2 på både gartner- og anlægsgartneruddannelsen har der desuden være udskiftning blandt lærerne, 
hvilket har givet nogle udfordringer i forhold til elev-lærer relationer og opfølgning. Det er et område, som 

 

4 Uddannelsesstatistik.dk – Uddannelsesstatus på grundforløbet på statustidspunkter. Antal under 3 elever 
diskretionernes.  
 



 

 

 

 

ledelsen er meget opmærksomme på at styrke, og det vil forhåbentlig forbedre gennemførelsen på ikke 
mindst gartneruddannelsen, som i 2025 oplevede et stigende frafald i løbet af de første måneder på GF2. 

På Mad & Oplevelser er frafaldet på bageruddannelsen i 2025 væsentligt forbedret. Til gengæld er frafaldet 
på gastronomuddannelsen igen steget efter et lavt frafald i 2024, hvilket er ærgerligt. Det er uvist, hvad der 
er årsagen til dette, men der følges op på hver enkelt elev, som er i risiko for frafald. 

På mejeristuddannelsen har Kold over de senere år oplevet en øget tilgang til uddannelsen, men også et 
øget frafald indenfor de første måneder på GF2. Kold har derfor indført optagelsessamtaler (online) og 
kompetenceafklaringssamtaler med eleverne, inden de påbegynder deres uddannelse, så eleverne forstår, 
hvad de forpligter sig til.  

Det viser sig, at der er en forholdsmæssigt højere procentdel af elever med ikke-dansk oprindelse, som 
falder fra uddannelsen på grundforløbet. Uddannelseslederne på mejeri har fokus på at undersøge, 
hvordan vi kan fastholde elever med to-kulturel baggrund, så de trives og fortsætter på uddannelsen.5 
 
 

Tabel 5 – Frafald på GF2 på Kold 

Tre md. efter uddannelsesstart/uden omvalg 
2023 2024 2025 

Grundforløb 2 Andel Antal Andel Antal Andel Antal 

Anlægsgartner   25,0 % 9 9,3 % 4 

Bager og konditor 9,3 % 4 14,3 % 6   

Dyrepasser       

Ernæringsassistent       

Gartner   12,5 % 3 21,9 % 7 

Gastronom 13,0 % 10 5,7 % 5 11,0 % 8 

Landbrugsuddannelsen       

Mejerist 10,3 % 11 10,3 % 12 10,8 % 16 

Skov- og naturtekniker   30,0 % 3   

Tjener       

Grundforløb 2, Kold total 9,2 % 33 10,7 % 42 9,5 %  38 

Grundforløb 2, landstal  
(Fødevarer, jordbrug & oplevelser, 
tilsvarende uddannelser som Kold) 

7,6 % - 8,3 % - 7,1 % - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 Uddannelsesstatistik.dk, Elevtal på statustidspunkter på grundforløb - fordelt på herkomst. I 2025 faldt 16 GF2 elever 

fra – 8 elever med dansk baggrund og 8 med udenlandsk baggrund. Blandt danskere udgjorde de frafaldne elever 7,8 

% og blandt elever med udenlandsk baggrund udgjorde de 28,6 %. 



 

 

 

 

Frafald på hovedforløbet på EUD  

Også på hovedforløb (HF) er der væsentlig forskel på i hvilken grad lærlingene falder fra deres uddannelse, 
som det ses i tabel 6 nedenfor6. På både Mad & Oplevelser og Jordbrug & Natur oplever 
uddannelseslederne, at en del af de elever som falder fra, stopper allerede i prøvetiden på deres læreplads, 
hvor en opsigelse kan ske uden varsel. Der gøres meget for at fastholde eleverne på GF2, blandt 
virksomhedsforlagt undervisning (VFU) og virksomhedsbesøg, men nogle elever overraskes alligevel over, 
hvad jobbet indebærer, når de kommer i lære.  

På Mad & Oplevelser gælder dette ifølge uddannelseschefen på Mad & Oplevelser blandt andet på 
tjeneruddannelsen, hvilket også ses i tabel 6. Indsatsen for at imødekomme dette skal fremover være i 
højere grad at matche tjenerelev og læreplads i forhold til kompetencer og behov. Desuden etableres der 
en tjener-rettet gruppe på talentakademiet med det formål at komme tættere på restauranterne og skabe 
relationer mellem dem og skolen. De nære relationer mellem skole/elever og virksomheden skal drive det 
gode samarbejde og fastholdelsen af eleverne. 

Yderligere er der igangsat et projekt – ”Styrkede Lærepladser”- i Center for Viden om Erhvervsuddannelser. 
Projektet skal omsætte viden fra forskning til afprøvning af initiativer på lærepladser – blandet om, hvordan 
eleverne bedst on-boardes i virksomheden og om, hvordan samarbejdet mellem skole og virksomhed 
styrkes bedst muligt. 

På Kold Jordbrug & Natur informerer uddannelseslederne om, at elever som falder fra hovedforløbet i 
læreperioden tilbydes optagelse i skoleoplæring, hvis de ønsker at fortsætte uddannelsen. Det er dog ikke 
alle, som ønsker at fortsætte – det kan være grundet økonomiske forhold eller negative oplevelser med 
dagligdagen i virksomhederne på området. Med hensyn til især anlægsgartneruddannelsen oplever 
uddannelseslederne, at flere elever med SPS-behov søger uddannelsen, og de elever kan have sværere ved 
at trives i branchen. Det er et område som også tales om i det lokale uddannelsesudvalg (LLU), og med 
virksomhederne. Særligt i forhold til mulighederne for SPS-støtte i læretiden. 
 
Frafaldet på hovedforløbet på mejeristuddannelsen er til gengæld begrænset, hvilket er i god tråd med 
konklusionen draget i rapporten ”En dybdegående undersøgelse af trivsel, fastholdelse og frafald på 
mejeristuddannelsen”. Rapporten er resultat af et feltarbejde som Mejerifagets Fællesudvalg har fået 
udført af etnolog Christa Brøns i efteråret 2023/foråret 2024. Feltarbejdet omfattede interviews af elever, 
elevansvarlige, undervisere og andre med tilknytning til mejeristuddannelsen. Undersøgelsen startede med 
at have fokus på frafald, men formålet blev ændret til også at omfatte fastholdelse og trivsel på 
mejeristuddannelsen. På mejeristuddannelsen arbejdes videre med undersøgelsens konklusioner om tre 
kerneudfordringer i relation til frafaldet på uddannelsen, som er: 
 

• Elevens udfordringen med at finde en elevplads 
• Elevpladsens engagement i eleverne 

• Elevens personlige udfordringer spænder ben for uddannelsesforløbet 

 
 
 
 

 

6 Uddannelsesstatistik.dk; Elevtal på statustidspunkter – Uddannelsesstatus på hovedforløbet på statustidspunkter 

(opdateret den 22/4 2025 og indeholder desværre kun en opdatering til og med 3. kvartal 2025). Blanke celler er 

diskretioneret, da der er tale om under 3 elever. 



 

 

 

 

Tabel 6 – Frafald på HF  
tre md. efter uddannelsesstart/uden omvalg 

2023 2024 2025 

Hovedforløb Andel Antal Andel Antal Andel Antal 

Anlægsgartner 13,5 % 5 9,4 % 3 21,2 % 7 

Bager og konditor 24,4 % 10 22,0 % 9 13,3 % 6 

Ernæringsassistent       

Gartner 11,5 % 3 31,6 % 6 25,0 % 6 

Gastronom 15,4 % 12 18,9 % 14 11,3 % 6 

Landbrugsuddannelsen   25,0 % 4 36,4 % 4 

Mejerist 4,5 % 4 2,6 % 3 5,6 % 3 

Tjener 36,4 % 8 15,0 % 3 33,3 % 8 

Hovedforløb, Kold  13,7 % 42 12,5 % 43 11,9 % 41 

Hovedforløb, landstal  

(Fødevarer, jordbrug & oplevelser, tilsvarende 
uddannelser som Kold) 

11,4 % - 9,9 % - 10,9 % - 

 

Frafald i overgangen mellem GF2 og HF på EUD (ikke opdateret for 2025) 

 
Frafaldet i overgangen fra grundforløb 2 til hovedforløbet ses i tabel 7 nedenfor7.  

Alle uddannelsesafdelinger oplever en udfordring i forhold til fastholdelse er overgangen fra GF2 til HF. Der 

er stor fokus på dette med indsatser som blandt andet VFU og mentorordninger og der er fokus på at finde 

det rette match mellem lærling og virksomhed. 

For alle uddannelsesafdelinger gælder det, at fokus på at fastholde eleverne i overgangen og start på 
oplæring er med i selvevaluering- og opfølgningsplan for 2026/2027. 
 

Tabel 7: Elever ikke i gang med HF tre mdr. 
efter endt GF2 2022 2023 2024 
 

Andel Antal Andel Antal Andel Antal 

Anlægsgartner 13,5 % 5 - - 12,1 % 4 

Bager og konditor 38,5 % 15 29,4 % 10 21,1 % 8 

Dyrepasser (kvote) 73,3 % 11 23,1 % 3 30,0 % 3 

Ernæringsassistent 16,7 % 3 - - - - 

Gartner 31,6 % 12 - - 26,3 % 3 

Gastronom 20,0 % 16 24,3 % 17 20,0 % 12 

Landbrugsuddannelsen 24,1 % 7 20,0 % 3 17,6 % 3 

Mejerist 20,6 % 20 15,8 % 15 8,7 % 9 

Skov- og naturtekniker (kvote) - - 37,5 % 3 - - 

Tjener 20,0 % 3 26,3 % 5 - - 

 
 

 

7 Uddannelsesstatistik.dk; Frafalds-og overgangsstatistik. Frafald i overgangen mellem grundforløbets 2. del og 

hovedforløbet. Tal for 2025 foreligger endnu ikke i Uddannelsesstatistik (medio juni). 



 

 

 

 

Indgåelse af uddannelsesaftaler – vi skal blive bedre på flere uddannelser 

Målsætningerne for erhvervsskolernes indgåelse af uddannelsesaftaler blev fastsat i Trepartsaftalen om flere 
lærepladser og entydigt ansvar fra november 2020. Følgende målsætninger for grundforløbets 2. del blev 
aftalt: 60 % af eleverne på skal have indgået en uddannelsesaftale inden 15. undervisningsuge på GF2, og    
80 % af eleverne skal have indgået en uddannelsesaftale ved afslutningen af GF2. Begge målsætninger skal 
være opfyldt på alle institutioner og alle uddannelser senest ved udgangen af 2026. 

Nedenstående tabel 9 viser status på Kolds uddannelser i forhold til trepartsaftalens mål for hele 2025.8  

Landbrug og Skov- og natur var i 2023 og 2024 udtaget til tilsyn, men tilsynet blev afsluttet igen pga. særlige 
forhold (mindre gode jobmuligheder i det geografiske område). 

Det samlede antal ansøgninger til mejerist steg i 2025. Særligt var august optaget højt, hvor vi startede med 
88 elever i vores GF2-klasser. Ledelsens initiativer med online optagelsessamtaler inkl. 
realkompetencevurdering til alle giver et godt fundament for at optage de rigtige elever, men særligt om 
efteråret kan branchen ikke nødvendigvis levere det ønskede antal elevpladser. Mejeriafdelingen har en 
god dialog med det faglige udvalg om dette, og de har netop godkendt yderligere lærepladser til 
mejeristområdet.  

Kolds udenlandske mejeristelever (Island og Færøerne) har ikke tidligere været registreret med læreplads i 
vores danske system, da vi ”blot” opfattede dem som elever på skolen og ikke registrerede deres 
læreplads. Dette skyldes, at deres endelige bevis udskrives i hjemlandet af deres lokale brancheforening, 
som også er ansvarlige for deres oplæring. Disse elever påvirker vores tal negativt, når de ikke registreres 
med en elevaftale, og derfor har vi ændret praksis for disse elever fra foråret 2026. I 2025 har det drejet sig 
om 4 elever, og som dermed vil ændre andelen af aftaler til 80,5 % i stedet for 77,1 %. 

 
Tabel 9 

Uddannelse, grundforløb 2 

på Kold 

Andel aftale 15 

uger 

Andel aftale   

slut GF2 

GF2 indfasnings-

mål 2025 

GF2 indfasnings-

år 

Anlægsgartner 42,9 % 75,9 % (79,7 %) 80,0 % 2023 

Bager og konditor 26,9 % 75,0 % (46,9 %) 71,1 % 2026 

Dyrepasser 23,1 % 23,1 % (39,7%) 61,7 % 2026 

Ernæringsassistent 45,5 % 65,2 % (56,5 %) 80,0 % 2024 

Gartner 33,3 % 78,3 % (39,5 %)  73,5 % 2026 

Gastronom 37,7 % 58,0 % (53,0 %) 80,0 % 2025 

Landbrugsuddannelsen 33,3 % 71,4 % (84,6 %) 80,0 % 2023 

Mejerist 
 

77,1 % (77,1 %) 80,0 % 2023 

Skov- og naturtekniker 0,0 % 40,0 % (51,4 %) 80,0 % 2023 

Tjener 55,6 % 86,7 % (68,8 %) 80,0 % 2023 

 

 
 

 

8 Uddannelsesstatistik.dk – målsætning for indgåelse af uddannelsesaftaler på grundforløbets 2. del. Tallene er 

opdateret for hele 2025. Landstal for andel aftale slut GF2 for hver uddannelse er skrevet i parentes. 



 

 

 

 

HTX – tilgang 
 

Kold Tekniske Gymnasium har gennem årene haft svingende optag, men oplevede i 2024 desværre, i tråd 
med den nationale tendens, en nedgang. Glædeligvis kom der lidt flere ansøgninger igen i 2025, som det 
ses i tabel 10 nedenfor9. 

Antal årselever og elevbestand ligger på nogenlunde samme niveau som i 2024, men det er positivt, at 1. 
årgang er større i 2025 end i 2024, så vi får glæde af dette de kommende år (tabel 1110 og 1211).  

 
Tabel 10 - ansøgere 2021 2022 2023 2024 2025 

Samlet antal ansøgere pr. marts 59 66 72 53 66 

 

Tabel 11 - årselever 2021 2022 2023 2024 2025 

Antal årselever HTX 220,85 201,56 172,23 182,81 180,04 

 

Tabel 12 – bestand pr. 30/9 Klassetrin 2022 2023 2024 2025 

Antal elever  1.G 65 67 53 64 

Antal elever 2.G 44 61 66 51 

Antal elever 3.G 68 44 60 63 

Hovedtotal 
 

180 172 180 178 

 

 

HTX – frafald/fastholdelse/fuldførelse 
 

Frafald et år efter uddannelsesstart  

 
Tabel 13 – frafald et år efter uddannelsesstart  2022/2023 2023/2024 2024/2025 

Kold Tekniske Gymnasium 13,2 %  8,3 %  3,8 %  

Landsgennemsnit HTX 13,9 % 13,1 % 13,7 % 

Arbejdet med at fastholde gymnasieeleverne gennem hele uddannelsesforløbet er fortsat i 2025, og som 
det ses i tabel 13, er frafaldet et år efter uddannelsesstart glædeligvis faldet12. Sammenlignet med 
landsgennemsnittet er Kolds tal ligeledes tilfredsstillende13. 

 

9 Uddannelsesstatistik.dk - Nøgletal 

10 Fra Kolds aktivitetsregnskab, som udarbejdes af økonomiafdelingen 

11 Uddannelsesstatistik.dk – Elevtal: Tilgang, bestand. Afbrudte og fuldførte 

12 Uddannelsesstatistik.dk – Elevtal på statustidspunkter, frafald 1 år efter påbegyndt gymnasieuddannelse. 

13 Uddannelsesstatistik.dk – Elevtal på statustidspunkter, frafald 1 år efter påbegyndt gymnasieuddannelse, fordelt pr. 

gymnasial uddannelse. 



 

 

 

 

Gennemførelse fra på Kold Tekniske Gymnasium  

Ifølge opgørelser fra skolens studiesekretariat steg gennemførelsesprocenten i perioden fra 2023-202514. 

Det er fortsat en udfordring at tiltrække elever til det tekniske gymnasium (også på landsplan), men 

glædeligvis stiger gennemførelsesprocenten i 2025 til 87 %. Der var tale om en dygtig årgang i god trivsel, 

som dimitterede i 2025, hvilket naturligvis også kan have betydning for gennemførelsen. 

Tabel 14 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

Gennemførelse målt fra 1. dag på  
Kold Tekniske Gymnasium 

75 % 87 % 83 % 80 % 87 % 

 

 

Fravær på HTX  
 

Siden 2023 ser det ud til, at Kold Tekniske Gymnasium har knækket koden til at nedbringe elevernes fravær, 

som samlet set har ligget under 10 % og ligeledes under landsgennemsnittet for fravær på HTX15. Dette er 

meget tilfredsstillende og forhåbentlig en udvikling som fortsætter fremover. 

Tabel 15 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

Kold Tekniske Gymnasium 10,7 % 9,2 % 8,4 % 7,8 % 

HTX-landsgennemsnit 9,1 % 8,7 % 9,0 % 8,9 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 Årgang 2024/2025 er beregnet på baggrund af oplysninger fra Kolds elevservice – tælledag fra dag 1 for skoleåret: 

68 optagede elever i 2022 og 59 dimitterede i 2025.  

15 Uddannelsestatstik.dk, elevfravær 



 

 

 

 

KOLD SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SÅ DE KAN BLIVE SÅ DYGTIGE, 
SOM DE KAN 
__________________________________________________________________________________ 

 

EUD 
 
Undervisning differentieres i dagligdagen ved hjælp af dygtige og inspirerende undervisere, formålet er 

sammenhold og tilhørsforhold til uddannelsen og til skolen. Eleverne udfordres både teoretisk og praktisk, 

hvor målet altid vil være uddannelse på så højt et niveau, for hver enkel elev, og med en læreplads som 

første prioritet for GF2 eleverne for øje. 

Beskæftigelsesfrekvensen bruges som parameter for at måle, hvor relevante erhvervsuddannelserne er i 
forhold til arbejdsmarkedets behov16. I skemaet nedenfor har eleverne afsluttet deres uddannelse i 2021, 
2022 og 2023. 
Som det ses nedenfor, er der desværre en nedadgående tendens for beskæftigelsesfrekvensen på alle 
uddannelser fra 2021-2023, både på Kold og på landsplan - bortset fra ernæringsassistentuddannelsen 
(cellen er diskretioneret for Kold).  På Kold er beskæftigelsesprocenten desuden lavere end 
landsgennemsnittet, hvilket bør påkalde sig opmærksomhed. 
 

Tabel 16 
Beskæftigelsesfrekvens Kold Landsgennemsnit 

Uddannelse/slut-år 2021 2022 2023 2021 2022 2023 

Anlægsgartner 0,88 0,77 0,69 0,82 0,82 0,79 

Gartner 0,80 0,61 0,56 0,74 0,68 0,63 

Bager og konditor 0,86 0,81 0,73 0,85 0,86 0,81 

Gastronom 0,88 0,76 0,68 0,82 0,81 0,79 

Tjener 0,87 - - 0,87 0,84 0,79 

Ernæringsassistent - 0,92 - 0,79 0,79 0,84 

Mejerist 0,88 0,94 0,85 0,88 0,94 0,85 

 
 

HTX 
 

På HTX benyttes elevernes eksamenskarakterer sammenlignet med elevernes socioøkonomiske baggrund 
til at måle skolens faglige niveau. 

Disse kvalitetsindikatorer evalueres på faggruppemøder på Kold Tekniske Gymnasium i august måned, hvor 
den faggruppeansvarlige sikrer, at emnet er på dagsorden, og at der følges op på udviklingspotentiale 

 

 

16 Beskæftigelsesfrekvensen indikerer frekvensen, hvormed færdiguddannede indgår i beskæftigelse ud fra 

oplysninger om indbetaling til ATP. Celler med færre end 15 observationer diskretionernes (kilde: Børne- og 

Undervisningsministeriet, Uddannelsesstatistik.dk) 



 

 

 

 

Eksamensresultater er stigende på Kold 

Kolds eksamensresultat er stigende igen i 2025, hvor det gennemsnitlige resultat øges næsten en hel 
karakter. Dermed ligger Kolds resultat væsentligt over landsgennemsnittet for tekniske gymnasier (HTX) i 
2025. Det bør dog nævnes, at den årgang der dimitterede i 2025, var usædvanlig dygtig og adskilte sig fra 
tidligere årgange rent fagligt, hvilket kan være en del af forklaringen til, at 2025 skiller sig væsentligt ud fra 
de tidligere år. 
 

Tabel 17 - Eksamensresultater Gennemsnitligt eksamensresultat med bonus A omregnet 
 

2021 2022 2023 2024 2025 

Kold Tekniske Gymnasium 7,2 7,1 7,3 7,4 8,3 

Landsgennemsnit HTX 7,7 7,8 7,7 7,7 7,7 

 

Socioøkonomisk referenceramme 

Den socioøkonomiske reference for gymnasiekarakterer er et statistisk beregnet udtryk, som viser, hvordan 
institutionens/afdelingens elever har klaret prøverne sammenlignet med elever på landsplan med samme 
baggrundsforhold.  
 
Som det ses i tabel 18, var det samlede eksamensresultat i 2025 højere end den socioøkonomiske 
reference, hvilket er tilfredsstillende17: 
 

Tabel 18 Socioøkonom. 

reference 
Prøvekarakter Forskel Signifikant 

Eksamensresultat (inkl. bonus A) 8,1 8,3 + 0,2 Nej 

 

En gennemgang af alle eksamensresultaterne sammenlignet med socioøkonomisk reference viser i øvrigt, 
at alle resultaterne i 2025 var på niveau eller bedre end forventet, hvilket er meget positivt18.  

 
Overgang til videregående uddannelse 

Overgang til videregående uddannelses måles på, hvor stor en del af studenterne som pr. 30. september to 
år efter studentereksamen er i gang med en videregående uddannelse. Det er et udtryk for, i hvor høj grad 
Kold Tekniske Gymnasium opfylder sit formål som forberedelse til videregående uddannelse, som det er 
fastlagt i gymnasieloven. 

Som det ses i tabel 19 nedenfor, viser tal fra de seneste tre årgange (som kan måles), at færre studenter fra 
Kold Tekniske Gymnasium kommer i gang med en videregående uddannelse end landsgennemsnittet for 
HTX-studenter - kun 62,5 % tager en videregående uddannelse og 4,2 % tager en EUD19. 

 

 

17 Uddannelsesstatistik.dk. Studenternes eksamensresultater, fagkarakterer samt socioøkonomisk reference. 

Eksamensresultatet er inklusive årskarakter og bonus A 

18 Uddannelsesstatistik.dk. Studenternes eksamensresultater, fagkarakterer samt socioøkonomisk reference. 

19 Uddannelsesstatistik.dk – Overgang til videregående uddannelse pr. 30. september 2 år efter fuldført gymnasial 

uddannelse. Tallene korrigeres løbende tilbage i tid, så de 62,5 % i 2021/2022 forventes at blive en smule højere ved 

senere opdatering i datavarehuset. Tallene er trukket den 28/4 2026. 



 

 

 

 

Tabel 19 

 

Fuldført eller i gang med en  
videregående uddannelse to år 

efter studentereksamen 
  

Afgang 

skoleår 
2017/2018 

Afgang 

skoleår 
2018/2019 

Afgang 

skoleår 
2019/2020 

Afgang 

skoleår 
2020/2021 

Afgang 

skoleår 
2021/2022 

Kold Tekniske Gymnasium 68,0 % 87,2 % 58,2 % 65,7 % 62,5 % 

Landsgennemsnit for HTX-gymnasier 72,9 % 70,7 % 69,1 % 67,0 % 67,1 % 

 
Tabel 20 herunder viser, at hele 33,3 % af studenterne fra 2022 dermed ikke er videre i uddannelse to år 
efter deres studentereksamen - eller de er faldet fra den uddannelse, de startede på.  

Det er samme billede tre år efter studentereksamen, så selvom nogle studenter tager tre sabbatår, rykker 
det ikke meget ved billedet: Efter tre års sabbatår ser tallene for Kold Tekniske Gymnasium således ud 
(studenter årgang 2021):  Hele 22,9% af studenterne er ikke i gang med en uddannelse eller er faldet fra. 

KTG ligger under gennemsnit, men det samlede billede for HTX på landsplan er stort set det samme20. 

 
Tabel 20 

 

Afgang fra Kold to år efter 

studentereksamen  

Afgang 

skoleår 
2017/2018 

Afgang 

skoleår 
2018/2019 

Afgang 

skoleår 
2019/2020 

Afgang 

skoleår 
2020/2021 

Afgang 

skoleår 
2021/2022 

Afbrudt eller aldrig i gang med 
mellemlange videregående 
uddannelser 

4,0 % - 9,1 % 4,3 % 5,6 % 

Ingen overgang til anden uddannelse 20,0 % - 20,0 % 25,7 % 27,8 % 

Afbrudt eller aldrig i gang - total 24,0 % - 32,7 % 30,0 % 33,3 % 

 

 

På Kold Tekniske Gymnasium er der fortsat et stort fokus på at skabe et undervisningsmiljø, der kan 

understøtte og udvikle elevernes kompetencer i forhold til deres videre uddannelseskarriere. Der arbejdes 

videre med initiativer som SDU Take Over, karrieredage, oplæg fra tidligere elever samt samarbejde med 

videregående uddannelser og virksomheder. 

 

 

 

 

 

 

 

20 Uddannelsestatistik.dk- Overgang til videregående uddannelse pr. 30. september 2 år efter fuldført gymnasial 

uddannelse på Kold Tekniske Gymnasium. Celler med færre end tre observationer er blanke. Tallene er trukket den 

28/4 2026. 



 

 

 

 

TRIVSEL OG TILFREDSHED 
__________________________________________________________________________________ 

Trivsel og tilfredshed for elever, virksomheder og medarbejdere opgøres ved de systematiske evalueringer  
ETU, VTU og MTU. Trivsel er et af Kolds strategiske fokuspunkter, som prioriteres højt af bestyrelse og 
medarbejdere, ikke mindst fordi trivsel forventes at være en vigtig årsag til, at skolen kan fastholde eleverne i 
uddannelse. 
 
 

Elevtrivselsundersøgelse 2025 - EUD 

 
Resultatet for den samlede elevtrivsel samlet på EUD steg fra 4,0 i 2024 til 4,1 i 2025.  

Overordnet set ligger Kold over landsgennemsnittet for EUD. 

Det er positivt, at indikatoren ”læringsmiljø” er steget med hele to point og at indikatoret ”velbefindende” 
ligger højt. 
 

Tabel 20 – elevtrivsel på EUD Kold - EUD Landsgennemsnit 

Indikator 2023 2024 2025 2023 2024 2025 

Egen indsats og motivation 4,1 4,1 4,1 4,2 4,1 4,1 

Læringsmiljø 3,9 3,9 4,1 4,0 4,0 4,0 

Velbefindende 4,2 4,3 4,3 4,3 4,3 4,3 

Fysiske rammer 3,8 3,9 3,9 3,6 3,7 3,7 

Egne evner 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 

Oplæring 4,0 4,0 4,1 4,1 4,1 4,1 

Samlet tilfredshed 4,0 4,0 4,1 4,0 4,0 4,0 

 

Resultaterne gennemgås pr. afdeling samt med LUU og elevrepræsentanter. Der udarbejdes handleplaner 
for alle afdelinger pr. 1. maj 2026. 

 

Elevtrivselsundersøgelse 2025 - HTX 

 
Det er lykkes at fastholde den gode trivsel fra 2024 på Kold Tekniske Gymnasium, hvilket er positivt21.  

Dog blev undersøgelsen kun besvaret af elever i 1. og 2.g, da en proceduremæssig uklarhed i 

gennemførelsen betød, at 3.g-årgangen ikke fik afgivet besvarelse i den kvantitative del. Dette håndteres i 

den videre opfølgning (jf. nedenfor). 

 

 

 

 

 

21 Uddannelsesstatistik.dk – elevtrivsel på de gymnasiale uddannelser 



 

 

 

 

 
Tabel 21 – elevtrivsel på HTX Kold HTX Landsgennemsnit HTX 

Indikator 2023 2024 202522 2023 2024 2025 

Faglig individuel trivsel 3,7 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 

Læringsmiljø 3,7 3,7 3,7 3,6 3,6 3,6 

Mobning 4,7 4,7 4,7 4,6 4,6 4,7 

Pres og bekymringer 2,6 2,8 3,0 2,6 2,8 2,8 

Social trivsel 4,2 4,2 4,2 4,1 4,1 4,1 

”Jeg er glad for at gå i skole” 4,1 4,1 4,2 3,9 4,0 4,0 

 

 

Resultaterne viser, at HTX samlet set fastholder niveauet fra tidligere målinger på parametrene social 

trivsel, mobning og læringsmiljø. På parametrene faglig individuel trivsel samt pres og bekymring ses en 

positiv udvikling sammenlignet med tidligere år, hvilket indikerer, at de iværksatte indsatser på området 

har haft virkning. 

Rektor har drøftet resultaterne og den manglende 3.g-besvarelse med elevrådet. Der er enighed om, at den 

planlagte kvalitative opfølgning gennemføres på tværs af alle årgange for at sikre et dækkende og 

nuanceret billede af elevtrivslen. HTX gennemfører derfor i foråret 2026 en kvalitativ undersøgelse med 

afsæt i den kvantitative måling, hvor både 1., 2. og 3.g inddrages. 

Den samlede kvalitative opfølgning forventes at give et solidt grundlag for den videre udvikling af faglig 

trivsel og håndtering af pres og bekymring samt for den fortsatte fastholdelse af et godt socialt og 

læringsmæssigt miljø. 

Der udarbejdes handleplan for elevtrivsel senest pr. 1. maj 2026 efter gennemgang af undersøgelsen med 

eleverne. 

 

Undervisningsmiljøundersøgelsen 
 

Undervisningsmiljøundersøgelsen skal gennemføres, når der sker væsentlige ændringer i 

undervisningsmiljøet eller minimum hvert 3. år. Undersøgelsen blev gennemført i 2024 på Kold, både på 

EUD og HTX.  

 

Virksomhedstilfredshedsundersøgelse - VTU 2025 
 

I alt besvarede 168 virksomheder årets virksomhedstilfredshedsundersøgelse. Dette resulterede i en 
svarprocent på samlet set 50 %. Kolds bestyrelse har påpeget, at besvarelsesprocenten bør være højere, 
hvilket er taget til efterretning. 

Samlet set faldt virksomhedstilfredsheden en smule fra 2024 til 2025, som det ses i tabel 22. Det er især 
gartnerne, som svarer kritisk og det har dermed ikke været muligt at vedligeholde stigende tilfredshed vi 

 

22 Som nævnt har kun 1. og 2.g. besvaret elevtrivselsundersøgelsen i 2025 



 

 

 

 

oplevede blandt gartnerne i 2024. VTU-resultatet blev præsenteret for bestyrelsen i december 2025 og her 
blev der udtrykt bekymring for tilfredsheden blandt gartnerne, hvilket er taget til efterretning af ledelsen. 

Til gengæld er mejeriernes tilfredshed med samarbejdet med Kold steget væsentligt fra 2024 til 2025, 
hvilket er glædeligt. 
 

Tabel 22 Tilfredshed alt i alt omkring samarbejdet med skolen 

Uddannelsesområde 2024 2025 

Mejeri 74 81 

Mad & Oplevelser 83 81 

Jordbrug & Natur 75 71 

Kold samlet 79 78 

 

Det er ikke længere muligt at sammenligne resultatet med andre skoler, da STIL ikke længere offentliggør 
VTU-resultaterne på deres hjemmeside. 

 

Medarbejdertilfredshedsundersøgelse  
 

Kold gennemførte en medarbejdertilfredshedsundersøgelse (MTU) i marts 2024. Samarbejdsudvalget 
vedtog i 2024, at MTU fremover gennemføres hvert tredje år, således næste gang i 2027. 

 

 

ØVRIGE SYSTEMATISKE KVALITETSUDVIKLINGSINDSATSER I 2025 
_______________________________________________________________________________________ 

 

Nedenstående evalueringer foretages systematisk i overensstemmelse med Kolds kvalitetssystem. 
Evalueringerne foretages med henblik på løbende kvalitetsudvikling, som bidrager til både bedre 
undervisning/læring, fastholdelse og trivsel. 

 

Undervisningsevaluering 
 

Der evalueres  to gange årligt på både EUD og HTX med fokus på undervisningens gennemførelse og 
læringskvalitet. Undtaget fra dette er 1.g. på HTX, som i stedet evaluerer grundforløbet. 

Evalueringen er skemalagt og foretages i klasselokalet, og resultaterne følges op først på klassen 
lærer/elever, derefter leder/lærer og slutteligt i lærerteamet.  

Tiltag for at udvikle underviserne og undervisningen igangsættes på baggrund af resultaterne. 



 

 

 

 

 

Evaluering af grundforløb på HTX 
 
Den årlige evaluering af grundforløbet viser, at nye 1.g-elever i høj grad oplever en tryg og velfungerende 
opstart på Kold Tekniske Gymnasium. Eleverne angiver, at de bliver taget godt imod af både lærere og 
elever, og at der er en god relation til lærerne allerede tidligt i forløbet. 

Indsatser omkring tydelig information om grundforløbets prøver, herunder PU- og NV-eksamen, vurderes 
at have haft en positiv effekt. Eleverne giver i højere grad udtryk for forståelse af rammer, indhold og 
forventninger, hvilket bidrager til en mere afklaret oplevelse af prøverne. Anvendelsen af understøttende 
værktøjer i eksamensforløbet opleves ligeledes som meningsfuld. 

De sociale og strukturelle indsatser i grundforløbet fungerer generelt godt. Særligt makkerskabsordningen 
fremhæves som en velfungerende indsats, der understøtter både trivsel og faglig integration. Ligeledes 
vurderes introduktionsaktiviteter, herunder overnatning, at have en positiv betydning for 
fællesskabsdannelsen. 

Evalueringen peger samtidig på enkelte justeringsmuligheder i organiseringen af opstarten. Det gælder 
blandt andet en yderligere tydeliggørelse af roller (fx teamlærere og tutorer) samt en tilpasning af 
tutorindsatsen med henblik på at styrke elevernes oplevelse af tilgængelighed og kontakt. Derudover peger 
evalueringen på et potentiale i at understøtte elevernes overblik over skolens fysiske rammer ved opstart. 

Information om studieretninger gives fortsat tidligt i forløbet og bidrager til, at eleverne har et grundlag for 
at træffe deres valg. De gennemførte aktiviteter understøtter orienteringen, og der vil fremadrettet være 
fokus på at styrke deres betydning for elevernes afklaring yderligere. 

Samlet set bekræfter evalueringen, at grundforløbet fungerer godt, og at de iværksatte indsatser 
understøtter både trivsel og faglig overgang. Fremadrettet arbejdes der med mindre justeringer med fokus 
på tydelighed, overblik og målretning af eksisterende indsatser. 

 

Evaluering af Kold Kollegiet 

Der blev ikke lavet evalueringer af Kollegiet i 2025. Der er pr. marts 2026 igangsat en ny procedure for 
indhentning af evalueringer fra skolehjemseleverne, da det har været vanskeligt at indhente tilstrækkeligt 
mange besvarelser. Spørgeskema udsendes nu til den enkelte skolehjemselev via Studie+. 

Resultater vises i det kommende kvalitetsregnskab for 2026. 

 

Evaluering af brobygningsforløb på Kold 
 

I brobygningsforløbene møder vi potentielle elever. Det er derfor vigtigt, at vores forløb fænger eleverne og 
skaber nysgerrighed for vores fag. Forløbene evalueres elektronisk på både EUD og HTX, så vi løbende kan 
udvikle og forbedre os. Resultaterne følges op af afdelingernes uddannelsesledere. 



 

 

 

 

Resultaterne for 2025 på EUD og HTX viser, at eleverne føler sig godt modtaget på Kold og er tilfredse med 
deres brobygningsforløb hos os23.  

Hele 100 % af brobygningseleverne (201 elever), som har været på Jordbrug & Natur siger, at de blev taget 
godt imod på Kold, og 98 % af brobygningseleverne på Mad & Oplevelser (508 elever). Dette resultat er 
særdeles flot, og det viser, at den øgede kvalitet fra 2024 fastholdes. 

Vedrørende HTX bliver der planlagt nye tiltag i brobygningsforløbet i 2025, for at forbedre 
folkeskoleelevernes oplevelse af besøget på KTG og øge kendskabsgraden til HTX som 
gymnasieuddannelse. Både elevernes modtagelse og deres tilfredshed med brobygningsforløbet er 
forbedret hhv. 2 og 5 % i forhold til 2024, hvilket er positivt. 

 
Tabel 23 Mad & Oplevelser Jordbrug & Natur HTX 

Jeg blev taget godt imod på Kold 98 % 100 % 96 % 

Tilfredshed med brobygningsforløbet 
kategori 4 eller 5 på en skala fra 1-5 

85 % 95 % 73 % 

 

 

 

TILSYN 2025 
_______________________________________________________________________________________ 

 

Der har ikke været afsluttede eller igangværende tilsyn på Kold i 2025 

 

 

 

/Juni 2026 

 

23 Fra Kolds egne digitale evalueringer i SurveyXact, Rambøll. I alt 847 elever evaluerede deres brobygningsforløb i 

2025. 


